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Rechisvorm : vereniging zonder winstoogmerk
Volledig adres v.d. zetel: Drielindenbaan 106, 1785 Merchtem

Onderwerp akte : Ontslag, benoceming en herbenoeming bestuurders - wijziging zetel -
wijziging statuten

Eerste deel: Wijziging zetel - Ontslag, benoeming en herbenoeming van bestuurders door de Algemene

Vergadering van 28 maart 2023

Harbenoeming van bestuurders:
Cooremans Eddy, De Block Eddie, Roels Gilbert, Thomas Hendrik en Vanderstraeten Louis

Benoeming van bestuurders:
Robberechts Wouter

Ontslagnemende leden:
Doms Hilde, Feytens Leopold en Van Moeseke Maria (overleden op 10/01/2023)

De zetel van de vereniging wordt gevestigd te Kalkovenlaan 4, 1785 Merchtem.

Tweede deel: Wijziging statulen

De Bijzondere Algemene Vergadering van 26 september 2023 heeft unaniem beslist de statuten te wijzigen
als volgt:

vzw Heemkring Sostendaelle
Ondernemingsnummer 407 972 102

STATUTEN VAN DE VERENIGING

Op 27 januan 1971 werd te Merchtem de VZW Soetendaelle opgericht en haar statuten opgesteid. De
statuten werden gepubliceerd in het Belgisch Staatshlad van 18 februari 1971, onder het nummer 1127/71; Zjj
werden aangepast, gewijzigd en gepubliceerd in de bijlagen van de Staatsbladen van 24 maart 1688, 11 januari
1880 en 8 juni 2005. Op 26 september 2023 worden alle artikels vervangen en aangepast volgens de geldende
wetgeving.
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I. DE VERENIGING

Artikel 1. Benaming

De vereniging zonder winstoogmerk verandert haar naam van ‘vzw Soetendaelle’ naar “vzw Heemkring
Soetendaelle®. De naam werd onfleend aan de middelesuwse benamlng voor het grondgebied Merchtem
{volgens Siegbert_van Gemblaers en Daniél van Oesbroeck)
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De zetel van de vzw is gelegen in het Viaams Gewast.

Artikel 3. Belangeloos doel en voorwerp van de vaw

De vzw stelt zich tot helangeloos doel:

— de studie van de regionale en lokale heemkunde in al haar aspecten;
— het uitbouwen van een heemkundig documentatiecentrum.

Het voorwerp, ofwel de concrete activiteiten waarmee de vzw haar doelstellingen verwezeniijid, zijn onder
meer:

-het houden-van voerdrachten en vergaderingen,

-gde pubiicatie van brochures en tijdschriften,

-het arganiseren van bezoeken en studiereizen

-het inrichten van een archief- en documentatiecentrum

-samenwerken met diverse verenigingen en instellingen

Daarnaast kan de vezw alle activiteiten ontplocien die rechistreeks of onrechisireeks bijdragen tot de
verwezenlijking van haar doel, met inbegrip van bijkomstige commerciéle en winstgevende activiteiten waarvan
de opbrengsten altijd volledig zullen worden bestemd voor de verwezenlijking van haar doel.

Zij mag rechtstreeks noch onrechtstreeks enig vermogensvoordeel! uitkeren of bezorgen aan de oprichters,
de leden, ds bestuurders of enig andere persoon behalve voor het in de statuten bepaald belangsloos doel.
Elke verrichting in strijd met dit verbod is-nietig.

Artikel 4. Duur van de vzw
De vzw is opgericht voor onbepaalde duur en kan op elk moment ontbonden worden.

Il. LIDMAATSCHAP
Artikel 5. Leden
In de vzw zijn er enkel gewone leden (hierna ‘leden’),

Artikel 6. Aantal leden
Er zijn minstens 3 leden.

Artikel 7. Lidmaatschap van leden
Elke natuurlijke persoon kan zich kandidaat stellen als lid.

De Inhoudelijke voorwaarden om fot de vzw als lid toe te fraden zijn de volgende:

-kandidaat-leden worden op voorstel van ten minste twee leden als kandidaat aangebracht op een Algemene
Vergadering. De Algemenea Vergadering beslist autonoom over de aanvaarding van de kandidaat als lid op haar
eerstvolgende vergadering. Deze beslissing gebeurt met een meerderheid. van twee derde van de stemmen en
moet niet worden gemotiveerd.

<leden onderschrijven bij hun toetreding de statuten en het intern reglement en verbinden er zich toe.geen
daden te stellen die strijdig zijn met het voorwerp van de-vereniging of de vereniging op enigerlsi wijze schade
toe te brengen.

Artikel 8. Rechten en plichten van leden

Alle leden kunnen op de zetel van de vereniging het register van de leden raadplegen, alsook,. In zoverre er
geen commissaris is benoemd, de notulen en besluiten van de algemene vergadering, van het béstuursorgaan
en van de personen, al dan ntet met een bestuursfunctie, die bij de vereniging of voor rekening ervan een
mandaat bekleden, evenals alle boekhoudkundige stukken van de vereniging raadplegen. Daartoe richten zij
een schriftelifk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een datum en het vur van de raadpleging van het
register overeenkomen. De stukken kunnen niet worden verplaatst.

Daarnaast hebben alle leden alle rechien en plichten die in het Wetboek van Vennootschappen en
Verenigingen (hierna "WVV") vastgelegd zijn.

Artikel 9. Lidmaatschapsbijdrage van leden
De leden moeten geen lidmaatschapsbijdrage betalen.

Artikel 10. Ontslagneming van leden
Elk lid kan op elk moment uit de vzw ontslag nemen door dat ontslag schriftelijk bekend te maken aan het
Bestuur. De ontslagneming vanwege een lid gaat onmiddellijk in.

Artikel 11. Schorsing van leden
Als een fid In strijd handeit met de doelstellingen van de vaw, kan het Baestuur het lidmaatschap schorsen in
afwachting van de Algemene Vergadering waarop beslist wordt over de beéindiging van het lidmaatschap.

-
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Artikel 12. Uitshuiting van feden

Het lidmaatschap van een lid kan op elk moment worden hegindigd door een bijzander besluit van de
Algemene Vergadering, bijeengeroepen door het Bestuur of op verzoek van minstens 1/5 van da leden, met
naleving van de aanwezigheids- en meerderheidsvereisten voorgeschreven voor een statutenwijziging.

De uitsluiting wordt geagendeerd met alleen de naam. Het lid wordt door de voorzitter van het Bestuur
geinformeerd over de motieven voar de uitshiiting. Het lid moet worden gehoord op de Algemene Vergadering
en kan zich laten bijstaan doaor een advocaat. De stemming over het beéindigen van het lidmaatschap van een
lid is niet geheim.

Artike! 13. Uitsluiting van rechten op het bezit van de vaw

‘Geen enkel lid, noch de erfgenamen of rechthebbenden van een overleden lid, kunnen enige aanspraak
laten gelden of uitoefenen ap het bezit van de vzw. Ze kunnen evenmin betaalde bijdragen en/of schenkingen
terugvorderen.

Deze uitsluiting van rechten op het bezit van de vzw geldt te allen fijde: tijdens het lidmaatschap, bij
beéindiging van het lidmaatschap om wat voor reden dan ook, bij ontbinding van de vzw, enz,

I1l. ALGEMENE VERGADERING

Artikel 14. Samenstelling van de Algemene Vargadering

De Algemene Vergadeting bestaat uit de leden. Zij wardt voorgezeten deor de voorzitter van de vzw, bij
diens afwezigheld door de ondervoorzitter.

Artikel 15. Bevoegdheden van de Algemene Vergadering

De volgende exclusieve bevoegdheden worden uitsluitend door de Aigemene Vergadering uitgeoefend:

1.De wijziging van de statuten

2.De benoeming en de afzetting van de bestuurders

3.De kwijting aan de bestuurders, alsook, in voorkomend geval, het instellen van de verenigingsvordering
tegen de bestuurders

4.,De goedkeuring van de jaamrekening en van de begroting

5.De ontbinding van de vereniging

6.De uitsluiting van een iid

7.De omzetting van de VZW in een IVZW, een codperatieve vennootschap erkend als sociaie onderneming
of in een erkende codperatieve vennootschap sociale onderneming

8.0m een 'Inbreng om niet' van een algemeenheid te doen of te aanvaarden

Artikel 16, Vergaderingen van de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering moet minstens één maal per jaar worden bijeengeroepen en dit binnen zes
maanden na afsluiting van het boekiaar.

Het Bestuur kan een Algemene Vergadering bijeen raoepen wanneer zij dit nodig acht, in de gevallen bepaald
bij-de wet of de statuten of wanneer ten minste 1/5 van de leden het vraagt. In dat geval wordt de Algemene
Vergadering bijeengeroepen binnen eenentwintig dagen na hat verzoek tot bijeenroeping en de Algerene
Vergadering wordt uiterlijk gehouden op de veertigste dag na dit verzoek.

Artikel 17. Uitnodiging en agenda van de Algemene Vergadering

De uitnodiging wordt minstens vijftien dagen voorafgaand aan de datum van de Algemene Vergadering naar
alie leden, bestuurders en commissarissen per e-mail verstuurd op het adres dat deze daartoe laatst heeft
opgegeven. g

De uitnodiging beval de datum, uur en plaats van de Algemene Vergadering, evenals een ontwerp van
agenda. Aan deleden, de bestuurders en de commissarissen die erom verzoeken wordt onverwijld en kosteloos
een kopie verzonden van de stukken die krachtens het WVV aan de Algemene Vergadering moeten worden
voorgelegd.

Eik door ten minste é&n twintigste van de leden onderiekend voorstel wordt op de agenda gebracht. Het
moet uiterlijk 7 dagen voor het fijdstip van de Algemene Vergadering aan het Bestuur hezorgd worden.

Artikel 18. Aanwezigheidsquorum op de Algemene Vergadering

De Algemene Vergadering kan geldig beraadslagen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
ieden, behalve-wanneer het WYV of deze statuten het anders bepalen.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan het minimum vereisie aanial leden aanwezig of
vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en
besluiten en de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vetiegenwoordigde leden. De tweede
vergadering mag niet hinnen 15 dagen volgend op de earste vergadering worden gehouden.

Artikel 19. Verloop vah de Aigemene Vergadering

De-bestuurders geven antwoord op de vragen die hun door de leden, vooraf of tijdens de vergadering,
mondeling of schriftelijk, worden gesteid en die verband houden met de agendapunten. Zij kunnen, imhet belang
van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden wanneer de mededsling van bepaalde gegevens of feiien

——




Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 18/06/2024 - Annexes du M oniteur belge

de vereniging schade kan berckkenen of in strijd is met de door de vereniging aangegane
vertrouwelijkheidsclausules.

In voorkomend geval, geeft de commissaris antwoord op de vragen die hem door de leden, vooraf of tijdens
de vergadering, mondeling of schriftelijk, worden gesteld en die verband houden met de agendapunten
waarover hij verslag uitbrengt. Hij kan, in het belang van de vereniging, weigeren op vragen te antwoorden
wanneer de mededeling van bepaalde gegevens of feiten de vereniging schade kan barokkenen of in strijd is
met zijn beroepsgeheim of met door de vereniging aangegane vertrouwelijkheidsclausules. Hij hestft het recht
ter algemene vergadering het woord te voeren in verband met de vervulling van zijn taak.

De bestuurders en de commissaris kunnen hun antwoord op verschillende vragen over hetzelfde onderwerp
groeperen.

Arilkel 20. Stemming op de Algemene Vergadering -

Op de Algemene Vergadering heeft elk lid één stem. Leden die niet op de vergadering aanwezig kunnen
Zijn, kunnen doar andere leden vertegenwoordigd worden. Elk %d kan maximum 1 volmacht dragen.

Beslissingen worden gehomen bij gewone meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde leden, behalve waar het WVV of de statuten anders bepalen. Bij gelijkheid van stemmen

- wordt het voorstel geacht verworpen te zijn,

Volgende beslissingen vereisen een meerderheid van 2/3 van de aanwezige of vertegenwoordigde leden,
waarbij onthoudingen nach in de teller noch in de noemer worden meegerekend :
-Statutenwijziging

Indien de statutenwijziging echter betrekking heeft op het voarwerp of het belangeloos doel van de
vereniging, is zij alleen dan aangenomen, wanneer zil_4/5 van. de uitgebrachte stemmen heeft verkregen,
(waarbij onthoudingen In de teller noch in de noemer worden meegerekend).

De stemming kan gebeuren door afreeping, doar handopsteking of, op vraag van éen meerderheid van de
leden die aanwezig of vertegenwoaordigd zijn, door geheime stemming.

Artikel 21, Verslag van de Algemene Vergadering

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van de Algemene Vergadering, dat bewaard wordt op de
maatschappelijke zetel van de vzw.

Elk lid heefi recht op inzage in dit versiag. Daamaast worden de leden op de hoogie gebracht van de
beslissingen van de Algemene Vergadering door ioezending van een kopie van de criginele verslagen van de
Algemene Vergaderingen.

V. BESTUUR EN VERTEGENWOORDIGING

Artikel 22, Samenstelling van het Bestuur

De vzw wordt bestuurd door een Bestuur, samengesteld uit ten minste 3 bestuurders, leden van de vzw.

Indien en zolang de vereniging minder dan 3 leden heeit, mag het Bestuur bestaan uit 2 bestuurders. Zolang
het Bestuur tweehoofdig is, verliest elke bepaling die aan een lid van het Bestuur een doorslaggevende stem
toekent, van rechiswege haar werking.

De bestuurders worden henoemd door de Algemene Vergadering, bij gewone meerderheid van stemmen
van de aanwezige of vertegenwoordigde leden voor een termijn van 3 jaar. Bestuurders zjin onbeperkt
herbenoembaar.

Het Bestuur verdeelt onder zin leden de functies van voorzitter, ondervoarzitter, secretaris en
penningmeester, die de taken vervullen die haren bij deze functie zoals omschreven in deze statuten en ter
gelegenheid van hun aanstelling.

De bestuurders oefenen hun mandaat kosteloos uit. De kosten die zif maken in het kader van de uitosfening
van hun bestuursmandaat worden op voorlegging van de nadige bewijsstukken vergoed. ¢

Artikel 23. Codptatie van bestuurders
Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt véor het einde van zijn mandaat, hebben de overblijvende
bestuurders het.recht een nieuwe bestuurder te codpteren.

De eerstvolgende Algemene Vergadering moet het mandaat van de gecodpteerde bestuurder bevestigen.
Bi] bevestiging volbrengt de gecodpteerde bestuurder het mandaat van zijn voorganger, tenzij de Algemene
Vergadering er anders over beslist. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de gecodpteerde
bestuurder na afloop van de Algemene Vergadering, zonderdat dit afbreuk doet aan de regelmatigheid van de
samenstelling van het bestuursorgaan tot op dat agenblik.

Artikel 24, Bevoegdheden van het Bestuur

Het Bestuur is bevoegd om alle handelingen van intern bestuur te verrichten die nodig of dienstig zijn voar
de verwezenlijking van het voorwerp van de vzw, met uitzondering van de handelingen waarvoar volgens de
wet of volgens deze statuten de Algemene Vergadering exclusief bevoead is.

Onverminderd de verplichtingen die voortvloeien uit collegiaal bestuur, met name overdeg en toezicht,
kunnen de bestuurders de bestuurstaken onder elkaar verdelen. Die taakverdeling kan niet aan derden
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-



Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad - 18/06/2024 - Annexes du M oniteur belge

tegengeworpen worden, zelfs niet nadat ze zijn openbaar gemaaki. Niet-naleving ervan brengt wel de interne
aansprakelijikheid van de betrokken bestuurder(s) in het gedrang.

Het Bestuur kan een des! van ziin bestuursbevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht evenwel betrekking kan hebben op het algemeen beleld van de vew
of de algemene bestuursbevoegdheid van het Bestuur.

Het bestuur vaardigt alle interne reglementen uit die hij nodig cordeelt. Dergelijk intern reglement kan geen
bepalingen bevatten die strijdig zijn met het WVV of de statuten. Het intern reglement en elke wijziging daarvan
worden aan de leden meegedeeld overeenkomstig artikel 2:32 WvV,

De recentste versie van het intem reglement ligt steeds ter inzage op de zetel van de vzw. Indien het Bestuur
het intem reglement wijzigt, s ze verplicht dit op de agenda en in de notulen van het Bestuur ep te nemen.

Artikel 25, Extemne vertegenwoordigingsmacht van het Bestuur

Het Bestuur vertegenwoordigt als college de vzw in alle handelingen in en buiten rechie. Hij
vertegenwoordigt de vzw door de meerderheid van zijn [eden. Onverminderd de algemene
vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur als college, wordt de vzw in en buiten rechte eveneens
vertegenwoordigd door de voorzitter en de secretaris, die gezamenlijk handelen. Indien afwezig, wordt de
vaorzitter vertegenwoordigd door de ondervoorzitter.

Be vertegenwoordigingsorganen kunnen niet zonder toestemming van de Algemene Vergadering
rechtshandelingen stellen die verband houden met de vertegenwoordiging van de vew bij [naar keuze, bv.: de
aan- of verkoop van onroerende goederen van de vzw enfof de vestiging van een hypotheek.... 1. Deze
bevoegdheidsbeperkingen kunnen niet worden tegengeworpen aan derden, zelfs niet nadat ze openbaar zijn
gemaakt, Niet-naleving ervan brengt wel de inteme aansprakelijkheid van de betrokken verisgenwoardigars in
het gedrang.

Het Bestuur of de hestuurders die de vzw vertegenwoordigen, kunnen geveolmachtigden van de vzw
aanstellen. Alleen bijzondere en beperkte voimachten vaor hepaalde of een reeks bepaalde rechishandeiingen
ziin geoorloofd. De gevolmachtigden verbinden de vzw binhen de perken van de hun verleende volmacht
waatvan de grenzen wel tegenwerpelijk zijn aan derden overeenkomstig wat geldt inzake lastgeving.

Artikel 26. Bekendmakingsvereisten van het Bestuur

De benoeming van de leden van het Bestuur en van de personen gemachtigd om de vzw te
vertegenwoordigen en hun ambtsbeéindiging worden openbaar gemaakt door neeriegging in het
verenigingsdossier ter griffie van de ondernemingsrechtbank en publicatie van een uiitrekse! In de Bijlagen bij
het Belgisch Staatsblad. Uit die stukiken moet in ieder geval blijken of de personen die de vzw
vertegenwoordigen, de vzw ieder afzanderiijk, gezamenlijk, dan wel als college verbinden alsook de omvang
van hun bevoegdheden.

Artikel 27. Vergaderingen van het Bestuur

Het Bestuur vergadert na oproeping door de secretaris zo dikwijls als het belang van de vzw het vereist, en.

op vraag van een bestuurder, gericht aan de secretaris.

Artike! 28, Aanwezigheidsquorum en stemiming door het Bestuur

Het Bestuur kan slechts geldig beraadslagen en besluiten als ten minste de helft +1 der leden van de
bestuurders aanwezig is op de vergadering.

De besluifen binnen het Bestuur worden genomen bi} gewone meerderheid. Bij gelijkheid van stemmen,
wordt het voorstel geacht verworpen te zijn.

Besluiten van het Bestuur kunnen bij eenparig schriftelijk akkoord van de bestuurders ge-

nomen worden.

o

Artikel 29. Verslag van het Bestuur

Er wordt verslag genomen van de beslissingen van het Bestuur, dat bewaard wordt op de maatschappelijke
zete] van de vzw. Elke bestuurder en elk Kd hebben recht op inzage van de verslagen.

De notulen van de vergaderingen van het Bestuur worden ondertekend door de vaorzitier en de bestuurders
die eram verzoeken; kopieén voor derden worden ondertekend daar één of meer vertegenwoordigingsbevoegde
leden van het bestuursorgaan.

Artikel 30. Tegeristrijdig belang

Wanneer het Bestuur een beslissing moet nemen of zich over een verrichting moet uitspreken die onder zjjn
bevoegdheld valt, waarbi] een bestuurder een rechtstreeks of onrechistreeks belang van vermogensrechielijke
aard heeft dat strijdig is met het belang van de vereniging, moet de betrokken-bestuurder. dit meedelen aan de
andere bestuurders vodr het bestuursorgaan een besiuit neemt. Zijn verklaring en toelichting over de aard van
dit strijdig belang worden opgenomen in het versiag van de vergadering van het bestuursorgaan die de
beslissing maost.-nemen. Het is het Bestuur niet toegelaten deze beslissing te delegeren.

De bestuurder met een belangenconilict mag niet deelnemen aan de beraadslagingen-van het Bestuur over
deze beslissingen of verrichtingen, noch aan de stemming in dat verband.

—
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Wanneer de meerderheid van de aanwezige of veriegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft,
dan wordt de beslissing of de verrichiing aan de Algemene Vergadering voorgelegd; ingeval de Algemene
Vergadering de beslissing of de verrichting goédkeurt, kan het Bestuur ze uitvoeren.

Deze procedure is niet van toepassing wanneer de beslissingen van het Bestuur betrekking hebben op
gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt
gewoonlijk gelden voor soortgelijke verrichtingen.

Artikel 31. Einde bestuursmandaat van rechtswege en door onislagneming

Als de termijn van het mandaat van een bestuurder verstreken is, eindigt het mandaat van rechiswege op
de eerstvolgende Algemene Vergadering.

Daarnaast wordt een bestuurder geacht ontslag fe nemen wanneer hij/zij niet meer voldoet aan de
inhoudelijke voorwaarden om bestuurder te worden in de vzw, zeoals in de statuten bepaald. De vaststelling
daarvan gebeurt door de Algemene Vergadering.

Elke bestuurder kan onislag nemen door schritelijke kennisgeving aan de voorzitter van het Bestuur.
Wanneer een bestuurder ontslag neemt, most hij in functie blijven totdat de Algemene Vergadering redelijkerwijs
in zijn vervanging kan voorzien.

Het mandaat van een bestuurder eindigt van rechtswege hij het overlijden van deze bestuurder.

Artikel 32. Ontslag van bestuurders

Het mandaat van een bestuurder kan op elk moment worden be&indigd door de Algemene Vergadering met
een gewone meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde stemmen.

De stemming over het beéindigen van het mandaat van een bestuurder is niet geheim,

V. HET DAGELIJKS BESTUUR

Artikel 33. Het dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur omvat zowel de handelingen en de beslissingen die nlet verder reiken dan de
behoeften van het dagelijks leven van de vereniging, als de handelingen en de beslissingen die, ofwel om reden
van hun minder belang dat ze verionen, ofweal ecmwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst van het
Bestuur niet rechtvaardigen.

Het Bestuur kan het dagelijks bestuur van de vereniging, alsook de vertegenwoordiging van de vereniging
wat dat bestuur aangaat, niet opdragen aan een of meer personen.

VI. AANSPRAKELIJKHEID VAN BESTUURDERS

Artikel 34, Aansprakelifkheid van bestuurders

De bestuurders en dagelilks bestuurders (en alle andere personen die ten aanzien van de vzw werkelijke
bestuursbevoegdheid hebben gehad) zijn tegenover de vaw aansprakelijk voor fouten begaan in de uitoefening
van hun opdracht. Dit geldt ook tegenover derden voor zaver de begane fout een bultencontractuele fout is,
Deze personen zijn evenwel slechts aansprakelijk voor beslissingen, daden of gedraglngen die zich kennelijk
buiten de marge bevinden waarbinnen normaal voorzichtige en zorgvuldige bestuurders, geplaatst in dezelfde
omstandigheden, redelijkerwijze van mening kunnen verschillen.

Aangezien hst bestuursorgaan een college varmt, is hun aansprakelijkheid voor de beslissingen of
nalatigheden-van dit college hoofdalik.

Wat fauten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun aansprakelijkheid ontheven
indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het collegiaal bestuursorgaan. Deze melding, evenals de
bespreking waartoe zij aanleiding geeft, wordt opgenomen in de notulen.

Deze aansprakelijkheid, samen met elke andere schadeaansprakelijkheid die voortvioeit uit het WWV of
andere wetien of reglementen is beperkt tot de in art. 2:57 van het WVV opgenomen bedragen.

. VII. BOEKHOUDING g
Artikel 35. Boekjaar
Het boekjaar van de vzw begint op 01 Januari en eindigt op 31 december.

Artikel 36. Boekhouding .

De boekhouding wordi gevoerd overeenkomstig de bepalingen in het WVV en de bsireffende
itvoeringsbesluiten.

Het Bestuur legt de jaarrekening van het voorgaande boekjaar en de begroting ter goedkeuring voor aan de
jaarlijkse Algemene Vergadering.

Nadat het Bestuur verantwoording aflegde voor het beleid in het voorgaande jaar, spreekt de Algemene-
Vergadering zich uit over de kwijting. aan de besteurders. Dit gebeurt bij afzonderlijke stemming. Deze kwijting
Is alleen dan rechtsgeldig, wanneer de ware toestand van de vereniging niet wordt verborgen door enige
wegiating of onjulste opgave in de jaarrekening, en, wat de extrastatutaire of met het WWV sirijdige verrichiingen
betreft, wanneer deze bepaaldelijk zijn aangegeven in de oproeping.

De jaamrekening wordt binnen de dertig dagen na goedkeuring door de Algemene Vergadering neergeiegd
in het dossier op de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Vioor zover van toepassing wordt de jaarrekening
neergelegd bif de Nationale Bank overesnkemstig het WVV en de betreffende uitvoeringsbesluiten,

Vill. ONTBINDING EN VEREFFENING
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i Artikel 37. Vrijwillige ontbinding van de vzw
De vzw kan op elk ogenblik door de Algemene Vergadering worden ontbonden. De Algemene Vergadering
: wardt samengeroepen ter baspreking van voorstellen inzake de ontbinding van de vzw, voorgelegd door het
. : Bestuur of door minstens 1/5 van alle leden.
. Om op een geldige manier te beraadslagen en te beslissen over de ontbinding van de vzw, moet minstens
: 2/3 van de leden aanwezig of vertegenwoardigd zijn op de Algemene Vergadering. De beslissing tot ontbinding
: ' moet genomen worden met een bijzondere meerderheid van 4/5 van de aanwezige of vertegenwoordigde
stemmen Tijdens de daaropvo[gende vargadering beslist het bestuur over de henoeming van een of meerdere
: : vereffenaars, waarvan zij de opdracht omschrijft.
Vanaf de beslissing tot ontbinding vermeldt de vzw altijd dat zij “vzw in vereffening” is overeenkomstig het
P WV,
Een vzw in vereffening mag haar naam niet wijzigen en slechts onder de voorwaarden bepaald in art. 2:117
: WVV haar zetel verplaatsen.

Artikel 38. Bestemming van het vermogen van de vzw na onthinding

i In geval van ontbinding en vereffening moet het vermogen van de vzw worden toegekend aan de gemeente
' Merchtam.

 Artikel 39, Bekendmakingsverelsten

. Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de benoeming en de
; ambtsbe&indiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening en de bestemming van het actief worden

i neergelegd in het verenigingsdossier ter Griffie.van de Ondernemingsrechtbank, en bekendgemaakt in de
: Bijlagen bijj het Belgisch Staatsblad overaenkomstig het WVV en haar uitvoeringsbesluiten.

IX. 8LOT
Artikel 40. Slot

Voor alfle gevallen die niet geregeld zijn door deze statuten, ziin de bepalingen van het Wetboek van
: Vennootschappen en Verenigingen (WVV') en de (toekomstige) uitvoeringshesluiten van toepassing.

De valgende documenten wearden gelijkiijdig neergelegd op de griffie:

* - een betalingsbewijs aan het Staatsblad

1 - een ondertekend verslag van de gencemde algemene vergaderingen
- drle exemplaren van farmulier 1

i -twee exemplaren van formulier )

Louis Vanderstraeten, bestuurder

Op de lastste blz v.e_n Euik B vermelden Recto | Maam en hogdanigheld van de lnstrumsnterende notar:s hetzq van de perso(o}n(en)

bavoegd de rechispersoon ten aanzien van derden te vertegenwoaordigen
Verso : Naam en handiekening




